


B. Prezentarea revistei (în limba română sau, după caz, în engleză). 
Se vor folosi caractere Times New Roman de 12 puncte, spațiere între linii de 1,5 şi margini de 2 cm. La fiecare secțiune se va menține textul care marchează informațiile și secțiunile obligatorii ale cererii.
B2. Curriculum vitae pentru trei dintre următoarele persoane implicate în editarea revistei: director, editor, redactor șef/responsabil, editor executiv, secretar de redacție (max. 2 pagini pentru fiecare document).
Acestea vor conține cel puțin următoarele categorii de informații:
a) studiile efectuate și diplomele obținute;
b) experiența profesională și locurile de muncă relevante;
c) principalele realizări în domeniu;
d) titlurile a zece publicații reprezentative;
e) opțional codurile Web of Science ResearcherID și/sau ORCID, Scopus;
f) rolul în activitatea revistei.



