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Procedura de selecție a experților externi comisiilor de specialitate ale Consiliului 

Național al Cercetării Științifice (CNCS) 

 

Art. 1. Scop 

Procedura stabilește criteriile și etapele de selecție a experților externi ai comisiilor de 

lucru (în continuare comisii de specialitate) ale Consiliului Național al Cercetării 

Științifice (CNCS), conform art. 14 din Regulamentul de Organizare și Funcționare a 

CNCS (ROF), aprobat prin Ordinul MCID nr. 21.342/2024, precum și conform 

Regulamentului de Ordine Interioară a CNCS (ROI). Experții externi ai comisiilor de 

specialitate nu fac parte din CNCS, dar contribuie la activitățile acestuia prin 

expertiza lor, ei devenind membrii ai comisiilor de specialitate. 

Art. 2. Criterii de eligibilitate 

Pentru a fi selectați, candidații trebuie să îndeplinească toate condițiile necesare 

calității de membru al CNCS, respectiv: 

1. să dețină experiență profesională relevantă și vizibilitate internațională în 

domeniul comisiei de specialitate; 

2. să dețină titlul de doctor acordat; 

3. să dețină titlul de cercetător științific gradul I sau II, respectiv de conferențiar 

universitar sau profesor universitar; 

4. să aibă disponibilitatea de a contribui la elaborarea politicilor de cercetare; 

5. să nu fi avut abateri de la normele de bună conduită în activitatea CDI, așa 

cum sunt reglementate la art. 50 din Legea nr. 183/2024; 

6. să nu fi suferit condamnări penale definitive pentru săvârșirea cu intenție a 

unei infracțiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea; 

7. să nu fi avut calitatea de lucrător, informator sau colaborator al Securității, 

constatată printr-o hotărâre judecătorească definitivă.  
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Art. 3. Criterii de selecție 

(1) Candidații vor fi evaluați de către membrii CNCS care sunt membri ai comisiei 

de specialitate pe baza următoarelor criterii: 

- experiență profesională relevantă în domeniul științific al comisiei de 

specialitate; 

- experiență în implementarea proiectelor de cercetare științifice naționale și 

internaționale și/sau elaborare de politici de cercetare-dezvoltare-inovare; 

- vizibilitate și reputație academică internațională. 

(2) Membrii comisiilor de specialitate nu pot participa la luarea unor hotărâri în 

cadrul Comisiei de specialitate, care ar conduce la conflict de interese, cum ar fi: 

a) participarea la elaborarea unor propuneri de proiecte depuse în cadrul 

unei competiții de finanțare pentru care CNCS este for consultativ, chiar 

dacă, ulterior, nu se regăsesc în echipa proiectului; 

b) depunerea unei cereri de finanțare de către soț/soție sau rude până la 

gradul III, inclusiv, în cadrul unei competiții de finanțare pentru care 

CNCS este for consultativ; 

c) calitatea de directori de Școală doctorală aflată în procesul de 

evaluare/acreditare de către CNCS; 

d) calitatea de directori ai editurilor științifice aflate în evaluare sau de 

coordonatori ai unor colecții editoriale aflate în evaluare de către CNCS; 

e) participarea, în calitate de director de proiect sau membru în echipa unor 

proiecte deja finanțate, care urmează să fie monitorizate prin proceduri 

adoptate de CNCS; 

f) calitatea de membru în comitetul de redacție al unei reviste de specialitate 

aflată în procesul de evaluare de către CNCS; 

g) orice altă situație care ar putea afecta realizarea, în condiții bune, a 

reuniunilor de lucru. 

 



3 

 

Art. 4. Etapele selecției 

(1) Lansarea apelului 

CNCS lansează un apel public pentru recrutarea experților externi membri ai 

comisiilor de specialitate. Apelul este publicat pe site-ul CNCS. 

(2) Depunerea candidaturilor 

Candidaturile se depun prin intermediul platformei https://www.brainmap.ro/ până 

la data limită de depunere menționată în apelul public. 

Informații/Documente necesare: 

• CV actualizat; 

• Google Scholar/Academic profile link; 

• Comisia de specialitate vizată; 

• Listă de publicații; 

• Declarație pe proprie răspundere privind respectarea punctelor 5 – 7 conform 

Art. 2. 

Depunerea se face obligatoriu din contul candidatului (datele de identificare pentru 

crearea unui cont în platforma https://www.brainmap.ro/ trebuie să fie ale 

candidatului) accesand secțiunea Application forms – CNCS form (2025). 

(3) Evaluarea candidaturilor 

Membrii CNCS ai comisiei de specialitate analizează dosarele candidaților pe baza 

criteriilor de eligibilitate și a competențelor demonstrate. Evaluarea poate include 

interviuri sau solicitarea unor referințe suplimentare. 

În procesul de selecție se va ține cont de reprezentativitate regională (centre 

academice regionale) și instituțională (Universități, Institute Naționale de Cercetare-

Dezvoltare, Academia Română etc.), precum și de principiul egalității de gen. 

(4) Selectarea și validarea membrilor 

Lista finală a experților externi membri ai comisiilor de specialitate este aprobată de 

CNCS, iar rezultatele sunt comunicate candidaților selectați. 

https://www.brainmap.ro/
https://www.brainmap.ro/
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Art. 5. Durata mandatului 

Mandatul membrilor suplimentari ai comisiilor de lucru este definit de CNCS în 

funcție de nevoi specifice, dar nu poate depăși perioada mandatului CNCS. 

Art. 6. Numărul membrilor comisiilor de specialitate 

Numărul membrilor fiecărei comisii de specialitate se stabilește de către CNCS în 

funcție de specificul fiecărui domeniu și de tipurile de activități, dar se recomandă să 

fie de minimum 5 (cinci), dar nu mai mult de 15 (cincisprezece). 

Art. 7. Obligațiile membrilor comisiilor de specialitate 

Membrii comisiilor de specialitate trebuie: 

• să participe activ la ședințele și activitățile comisiei; 

• să respecte principiile de etică și imparțialitate; 

• să contribuie la elaborarea recomandărilor pentru CNCS; 

• să își declare orice situație de conflict de interese. 

Art. 8. Dispoziții finale 

Această procedură intrǎ  ȋn vigoare la data de 05.05.2025 și poate fi revizuită periodic 

de CNCS pentru a asigura completarea comisiilor de specialitate cu noi membri. 


