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Procedura de selectie a expertilor externi comisiilor de specialitate ale Consiliului

National al Cercetarii Stiintifice (CNCS)

Art. 1. Scop

Procedura stabileste criteriile si etapele de selectie a expertilor externi ai comisiilor de

lucru (in continuare comisii de specialitate) ale Consiliului National al Cercetarii

Stiintifice (CNCS), conform art. 14 din Regulamentul de Organizare si Functionare a

CNCS (ROF), aprobat prin Ordinul MCID nr. 21.342/2024, precum si conform

Regulamentului de Ordine Interioard a CNCS (ROI). Expertii externi ai comisiilor de

specialitate nu fac parte din CNCS, dar contribuie la activitdtile acestuia prin

expertiza lor, ei devenind membrii ai comisiilor de specialitate.

Art. 2. Criterii de eligibilitate

Pentru a fi selectati, candidatii trebuie sa indeplineasca toate conditiile necesare

calitatii de membru al CNCS, respectiv:

1.

sd detina experientd profesionald relevanta si vizibilitate internationala in
domeniul comisiei de specialitate;

sa detina titlul de doctor acordat;

sd detind titlul de cercetator stiintific gradul I sau II, respectiv de conferentiar
universitar sau profesor universitar;

sd aiba disponibilitatea de a contribui la elaborarea politicilor de cercetare;

sa nu fi avut abateri de la normele de buna conduita in activitatea CDI, asa
cum sunt reglementate la art. 50 din Legea nr. 183/2024;

sd nu fi suferit condamndri penale definitive pentru savarsirea cu intentie a
unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea;

sa nu fi avut calitatea de lucrator, informator sau colaborator al Securitatii,

constatatd printr-o hotdrare judecatoreasca definitiva.



Art. 3. Criterii de selectie

(1) Candidatii vor fi evaluati de catre membrii CNCS care sunt membri ai comisiei

de specialitate pe baza urmatoarelor criterii:

- experientd profesionala relevantd in domeniul stiintific al comisiei de

specialitate;

- experientd In implementarea proiectelor de cercetare stiintifice nationale si

internationale si/sau elaborare de politici de cercetare-dezvoltare-inovare;

- vizibilitate si reputatie academica internationala.

(2) Membrii comisiilor de specialitate nu pot participa la luarea unor hotarari in

cadrul Comisiei de specialitate, care ar conduce la conflict de interese, cum ar fi:

a)

b)

f)

8)

participarea la elaborarea unor propuneri de proiecte depuse in cadrul
unei competitii de finantare pentru care CNCS este for consultativ, chiar
dacd, ulterior, nu se regasesc in echipa proiectului;

depunerea unei cereri de finantare de catre sot/sotie sau rude pana la
gradul III, inclusiv, In cadrul unei competitii de finantare pentru care
CNCS este for consultativ;

calitatea de directori de $coald doctorala aflata in procesul de
evaluare/acreditare de catre CNCS;

calitatea de directori ai editurilor stiintifice aflate in evaluare sau de
coordonatori ai unor colectii editoriale aflate in evaluare de catre CNCS;
participarea, in calitate de director de proiect sau membru in echipa unor
proiecte deja finantate, care urmeaza sa fie monitorizate prin proceduri
adoptate de CNCS;

calitatea de membru In comitetul de redactie al unei reviste de specialitate
aflatd in procesul de evaluare de catre CNCS;

orice altd situatie care ar putea afecta realizarea, in conditii bune, a

reuniunilor de lucru.



Art. 4. Etapele selectiei
(1) Lansarea apelului
CNCS lanseaza un apel public pentru recrutarea expertilor externi membri ai

comisiilor de specialitate. Apelul este publicat pe site-ul CNCS.
(2) Depunerea candidaturilor

Candidaturile se depun prin intermediul platformei https://www.brainmap.ro/ pana

la data limita de depunere mentionata in apelul public.
Informatii/Documente necesare:
e CV actualizat;
e Google Scholar/Academic profile link;
e Comisia de specialitate vizata;
e Listd de publicatii;
e Declaratie pe proprie raspundere privind respectarea punctelor 5 — 7 conform
Art. 2.
Depunerea se face obligatoriu din contul candidatului (datele de identificare pentru

crearea unui cont In platforma https://www.brainmap.ro/ trebuie sa fie ale

candidatului) accesand sectiunea Application forms — CNCS form (2025).
(3) Evaluarea candidaturilor

Membrii CNCS ai comisiei de specialitate analizeaza dosarele candidatilor pe baza
criteriilor de eligibilitate si a competentelor demonstrate. Evaluarea poate include
interviuri sau solicitarea unor referinte suplimentare.

In procesul de selectie se va tine cont de reprezentativitate regionald (centre
academice regionale) si institutionald (Universitati, Institute Nationale de Cercetare-

Dezvoltare, Academia Romand etc.), precum si de principiul egalitdtii de gen.
(4) Selectarea si validarea membrilor

Lista finala a expertilor externi membri ai comisiilor de specialitate este aprobata de

CNCS, iar rezultatele sunt comunicate candidatilor selectati.


https://www.brainmap.ro/
https://www.brainmap.ro/

Art. 5. Durata mandatului

Mandatul membrilor suplimentari ai comisiilor de lucru este definit de CNCS in

tunctie de nevoi specifice, dar nu poate depasi perioada mandatului CNCS.

Art. 6. Numarul membrilor comisiilor de specialitate

Numarul membrilor fiecarei comisii de specialitate se stabileste de catre CNCS in
functie de specificul fiecarui domeniu si de tipurile de activitati, dar se recomanda sa

fie de minimum 5 (cinci), dar nu mai mult de 15 (cincisprezece).

Art. 7. Obligatiile membrilor comisiilor de specialitate

Membrii comisiilor de specialitate trebuie:
e sa participe activ la sedintele si activitatile comisiei;
e sa respecte principiile de etica si impartialitate;
e sa contribuie la elaborarea recomandarilor pentru CNCS;

e saisi declare orice situatie de conflict de interese.

Art. 8. Dispozitii finale

Aceasta procedura intra In vigoare la data de 05.05.2025 si poate fi revizuita periodic

de CNCS pentru a asigura completarea comisiilor de specialitate cu noi membri.



